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Appel de candidatures 

Administrateurs recherchés 
 
 
 

Nom de l’organisation : Parkinson Québec 

Secteur d’activité : OBNL/santé/communautaire/philanthropie 

Description de l’organisation / mission 

Parkinson Québec est un organisme à but non lucratif qui vise l’excellence au chapitre de l’éducation et du 

soutien des personnes vivant avec la maladie de Parkinson, de la recherche et de la défense des droits de ces 

personnes. En collaboration avec les dix partenaires régionaux, Parkinson Québec contribue à : 
 

• habiliter et informer les personnes atteintes de la maladie de Parkinson afin qu’elles mènent une 
existence active et féconde; 

• soutenir les personnes atteintes de la maladie de Parkinson, peu importe le stade de progression de la 
maladie, ainsi que leur famille; 

• investir dans la recherche afin de découvrir des traitements plus efficaces; 
• trouver un remède. 

 
Administrateurs recherchés 

Être membre d’un Conseil d’administration est une bonne façon de faire partager votre expérience et d’accroître 

vos compétences. Le Conseil d’administration de Parkinson Québec a établi des cibles de compétences et de 

représentativité de ses administrateurs.  Cette démarche permet à Parkinson Québec de faire un appel de 

candidatures en fonction de critères précis afin d’enrichir la composition de son conseil.  Notre organisme 

recrute actuellement des bénévoles pour compléter son Conseil d’administration. Le Conseil d’administration 

assure l’égalité des genres et vise une représentativité linguistique et culturelle. 

 
Nombre de postes à pourvoir : 1 

• 1 poste avec la compétence suivante : Communication et marketing 

 
Date d’entrée en fonction : 21 mars 2024 
Durée du mandat : 2 ans  
Implication (nombre de réunions, comités, etc.) :  6 réunions du CA par année, 1 assemblée générale et 
participation à un ou des comités du conseil pour un maximum de 4 à 5 réunions additionnelles. 
Lieu des réunions : En mode virtuel par la plateforme Teams  
Rémunération : aucune, bénévole 
Date limite pour soumettre une candidature : 23 février 2024 
Documents à soumettre : Curriculum vitae et formulaire d’information 
À qui soumettre les documents : lindabambonye@gmail.com 
Personne à contacter pour de plus amples renseignements : Caroline Champeau, directrice générale 
(cchampeau@parkinsonquebec.ca) ou Linda Bambonye, administratrice au CA (lindabambonye@gmail.com) 
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